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Liste de centres de ressources & formations
sur les enjeux RSE



Cap’Durabilité
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Faire de tous les experts-comptables des experts engagés

https://capdurabilite.fr/

https://capdurabilite.fr/

Espace sur la Durabilité créé par le Conseil national de l'Ordre des 
experts-comptables. 

Il réunit des outils clés, répartis sur 4 niveaux :
▪ Se sensibiliser et s'informer sur les enjeux sociétaux et 

environnementaux
▪ Accompagner ses clients dans leur démarche RSE et développer 

de nouvelles missions
▪ Faire du reporting et monter en compétences sur les informations 

extra-financières
▪ Innover dans ma manière de compter avec la comptabilité verte

https://capdurabilite.fr/


Visa Durabilité
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Le passeport pour réaliser la mission d’assurance sur l’information de durabilité

https://catalogue-formation.cncc.fr

https://catalogue-formation.cncc.fr

Formation réservée aux commissaires aux comptes inscrits, ou en cours 
d'inscription, sur la liste tenue par la H2A

Objectif : Acquérir les connaissances et les compétences 
complémentaires nécessaires pour devenir des auditeurs de durabilité

Les 4 piliers de la formation Visa Durabilité CNCC :
▪ Enjeux ESG pour les entreprises – Connaissances générales
▪ Normes européennes de reporting de durabilité (ESRS)
▪ Taxonomie environnementale européenne
▪ Assurance du reporting de durabilité et digitalisation

https://catalogue-formation.cncc.fr/fiche/02.02GEF0104.23


ENOES
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Cycle de formation : Intégrer la RSE dans la stratégie de l’entreprise

https://enoes.com/

https://enoes.com/

Créée en 2019 par l’ENOES sous la direction de Thierry Carlier, ce parcours de 77H vous aide à repérer les enjeux majeurs 
de la Responsabilité Sociétale de l’entreprise et vous donne les clés de la mise en œuvre.

Public : Expert-Comptable, Commissaires aux comptes, collaborateurs expérimentés

Contenu :
Appropriation du contexte et des principes de la RSE (3jours)
Utiliser les méthodes et techniques de la RSE (4 jours)
Mise en œuvre de la RSE dans l’accompagnement du client (4 jours)

Formateurs : Orianne Champon, Jean-Baptiste Cottenceau, Sarah Guereau, Mélanie Blandin, Marielle Mathieu

https://enoes.com/entreprise-et-alternance/formation-continue/cycle-de-formation-bonnes-pratiques-rse-en-conduite-du-changement/


Odyssée du colibri
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Créée en 2023 par Orianne Champon, Odyssée du Colibri est une agence qui accompagne la transformation des métiers 
du Chiffre grâce à la Responsabilité Sociétale

L'agence intervient dans différents domaines :
▪ Conseil en stratégie : état des lieux, vision et plan d’action
▪ Accompagnement : coaching individuel, collectif et aide au pilotage de projet RSE
▪ Formation : création de parcours d’accompagnement pour vos équipes, intervention dans des écoles
▪ Etudes et prospectives : programme de recherche sur l’acculturation des professionnels du chiffre sur les enjeux de 

durabilité

Faire de la durabilité, une réalité

https://www.odyssee-colibri.fr/

https://www.odyssee-colibri.fr/

https://www.odyssee-colibri.fr/


Croissance bleue
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ATOUT RSE @EXPERTS-COMPTABLES

Objectifs : Identifier les atouts RSE gagnants de votre cabinet comptable et activer concrètement des solutions 
opérationnelles et valorisantes.

Approche : Un accompagnement à partir de ce que vous êtes et ce que vous faites. Avant tout de l’observation, de la mise 
en cohérence et de la valorisation. La RSE est une démarche de progrès et de création de valeur « gagnant-gagnant » pas 
une révolution, ni du mécénat.

Offre : Accompagner concrètement, à la carte et à domicile, des TPE/PME et les cabinets comptables sur les enjeux de la 
RSE et du développement durable

https://croissancebleue.com/

https://croissancebleue.com/

https://croissancebleue.com/prestations-rse/


WAOU
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Stratégie RSE et Durabilité

Ambitions : dynamiser et diversifier les offres de service, améliorer l’attractivité des cabinets, susciter l’engagement des 
collaborateurs, valoriser les portefeuilles-clients et permettre aux experts-comptables de prendre leur pleine place dans la 
sensibilisation et l’accompagnement des transitions des organisations.

Parcours en 3 étapes afin de vous permettre d’intégrer la RSE dans vos pratiques professionnelles pour améliorer la 
performance globale de vos clients et la pérennité de leurs activités :

Etape 1 – Sensibiliser et former les équipes des cabinets
Etape 2 – Produire un rapport intégré en alliant financier et extra financier
Etape 3 – Développer l’offre marketing et vous accompagner à son déploiement.

https://waou.expert/

https://waou.expert/

https://waou.expert/waou-pour-qui/waou-pour-expert-comptable/


Plus d’informations sur lasocietenouvelle.org
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